Uchwala Nr XXXVII/171/2017
Rady Gminy Mycielin
z dnia 29 sierpnia 2017r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Mycielinie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8§ marca 1990r o samorzadzie gminnym / Dz.
U. z2016r., poz.446 ze zm./, art.110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spoleczne;
/Dz. U. z 2016r., poz.930 ze zm./ oraz art.11 ust.2 i art.12 ust.2 ustawy z dnia 12 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z 2016 r., poz.1870 ze zm.)

Rada Gminy Myecielin uchwala, co nast¢puje:

§1. Uchwala sie Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Mycielinie w brzmieniu
zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Mycielin.

§3. Traci moc Uchwata Nr XVII(81)2016Rady Gminy Mycielin z dnia 08 marca 2016 r. w
sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Myecielinie.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Mycielin.

/')
!
Prze ohniczqcy
Rady,Gminy Myclelin

M'jLJ _s/{c?k?kalskl
u‘j L fl
il




Uzasadnienie

Potrzeba zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mycielinie pojawita sig
wraz ze zmiang siedziby Odrodka, nowymi zadaniami w postaci realizacji ustawy o Karcie
Duzej Rodziny, ustawy Prawo energetyczne, ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Z.a
zyciem” majgca na celu ochrong zycia i rodzin oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.
Wobec powyzszego dla prawidlowego funkcjonowania Osrodka podjecie uchwaly w
proponowanym brzmieniu uwaza si¢ za zasadne.
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Zalgeznik do Uchwaly Nr XXXVII/171/2017
Rady Gminy Mycielin
z dnia 29 sierpnia 2017 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MYCIELINIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mycielinie zwany dalej ,,O$rodkiem” powotany
zostal na mocy uchwata Nr X/44/90/ Gminnej Rady Narodowej w Mycielinie z dnia 22 lutego
1990r w sprawie powolania Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Mycielinie i dziata na
podstawie:

1)ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spolecznej /Dz. U. z 2016r., poz.960 ze zm./.

2) innych ustaw i przepisoéw okreslajgeych zadania z zakresu pomocy spotecznej i niniejszego
statutu,

3) regulaminu organizacyjnego osrodka,

§2.1. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Mycielinie zwany dalej Osrodkiem, jest
prawnie wyodrebniong nieposiadajacg osobowosci prawnej jednostka organizacyjng Gminy
Mycielin.

§3. 1.SiedzibaOsrodka miesci si¢ w Korzeniewie , pod adresem Korzeniew 114, 62-831
Korzeniew.

2. Dzialalno$¢ Osrodka obejmuje obszar Gminy Mycielin.

§4.1. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z pelnym brzmieniem nazwy i adresem siedziby.

2. Osrodek ma prawo uzywania skroconej nazwy GOPS Mycielin.

§5.1. Bezposredni nadzor i kontrolg nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy
Mycielin.

2. Nadzdér merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej sprawuje Wojewoda.

Rozdzial 11
Cele i zadania Osrodka

§6.1. Podstawowym celem i zadaniem Osrodka jest organizacja i wykonywanie zadan z
zakresu pomocy spolecznej na terenie Gminy, a w szczegolnosci:

1)udzielanie pomocy majgcej na celu umozliwienie rodzinom i osobom przezwycigzenie
trudnosei zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne srodki,
mozliwosci 1 uprawnienia.

2) Umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacym godnosci czlowieka.

3) Wspieranie 0s6b i rodzin podlegajacych wykluczeniu spotecznemu i znajdujgcych si¢ w
trudnej sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgeej lub ograniczajgcej uczestnictwo
w zyciu zawodowym, spolecznym i rodzinnym.



2. Przedmiotem dzialania Odrodka sa zadania z zakresu:

1) pomocy spotecznej polegajgcej w szezegdlnosei na:

a.przyznawaniu i wyplacaniu $wiadeczen przewidzianych ustawa,

b. realizacji pracy socjalne;j,

c.prowadzenie i rozwoj niezbednej infrastruktury socjalnej,

d.analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoleczne;j,
e.realizacj¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb,

f.rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb,

g.wspottworzeniu i koordynacji realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow
spolecznych;

2) $wiadczen rodzinnych,

3) swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

4) postepowan wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczki alimentacyjnej,

5) zasitkow dla opiekundw,

6) $wiadczen wychowawezych — pomoc panstwa w wychowaniu dzieci,

7) wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepeze;j,

8) wspierania kobiet w cigzy i rodzin — ustawa ,,Za zyciem” majgcej na celu ochrong zycia
oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

9) przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

10) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.

11) ustalenia uprawnien do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych.

12) prowadzenia spraw dotyczacych Karty Duzej Rodziny.

13) ustalania uprawnient do dodatkéw mieszkaniowych i dodatkéw energetycznych.

14) realizacja Wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

15) realizacja programow wspotfinansowanych ze srodkoéw Unii Europejskiej.

16) realizacja innych zadan w oparciu o odrgbne przepisy lub na podstawie udzielonych
upowaznien lub pelnomocnictw.

3. Osrodek w realizacji zadan wspolpracuje na zasadach partnerstwa z organizacjami
spolecznymi i pozarzgdowymi, organizacjami administracji publicznej oraz osobami
prawnymi i fizycznymi, dzialajacymi w zakresie pomocy spolecznej.

4. Osrodek dla realizacji powierzonych zadan statutowych moze podpisywac stosowne
umowy i porozumienia.

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem

§7.1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory odpowiada za caloksztalt dziatalnosci jednostki i
reprezentuje go na zewnatrz.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wjt, ktory jest bezposrednim przetozonym.

3. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do oséb w nim
zatrudnionych.



4. Kierownik Osrodka jest przelozonym dla zatrudnionych w Osrodku pracownikéw i
wykonuje w stosunku do nich wszelkie czynnosci wynikajgce ze stosunku pracy.

5. Szczegolowa strukturg organizacyjna, wewnetrzny podzial zadan i odpowiedzialnosci
pracownikéw okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka ustalony przez Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mycielinie.

Rozdzial IV
Majatek i gospodarka finansowa

§8.1. Osdrodek prowadzi gospodarkg finansowa na =zasadach obowigzujacych w
samorzgdowych jednostkach budzetowych, a w szczegoélnosci w ustawach o finansach
publicznych 1 rachunkowosci.

2. Osrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

§9.1. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy
dochody i wydatki okreslone 1 przyjete w budzecie gminy.

2. Osdrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody
odprowadzane sg na rachunek budzetu gminy.

3. Zrodla finansowania:

1) $rodki wlasne Gminy Mycielin,

2) dotacja celowa budzetu panstwa

3) inne prawem dopuszczalne zrodla.

4. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i sporzadza na ich
postawie sprawozdawczosc.

§10.1. Kierownik zarzgdza powierzonym majgtkiem zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

2. Mienie Osrodka stanowig srodki trwale i przedmioty nietrwate zakupione przez Osrodek
dla prowadzenia dzialalnosci.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§11.1. Zmiana postanowien niniejszego Statutu wymaga trybu przewidzianego dla jego
uchwalenia.
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